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ΙΣΧΥΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

Άρθρον 1: Ιδρύεται εν Αθήναις επιστημονικόν 

Σωματείον ιατρών υπό την επωνυμίαν "ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ" με έδραν τάς Αθήνας, 

διεπόμενον υπό του συνόλου των διατάξεων του 

Αστικού Κωδικός και των ειδικών περί Σωματείων 

Νόμων και Νομοθετημάτων. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

Άρθρον 2ον. Η Εταιρεία έχει ιδίαν σφραγίδα κυκλικήν 

φέρουσαν περιμετρικώς την επωνυμίαν της, εν τω μέσω 

δε την κεφαλήν της Υγείας. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

Άρθρον 3ον. Σκοπός της Εταιρείας είναι η ανάπτυξις της 

ερεύνης εις τον τομέα της Μικροβιολογίας, τόσον εν 

Ελλάδι, όσον και επί διεθνούς, επιπέδου δια συνεργασίας 

μεθ' ομοειδών οργάνων ετέρων χωρών ως και της 

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF 

MICROBIOLOGICAL, καθώς επίσης και η συνεργασία 

Ελλήνων Μικροβιολόγων επί σκοπώ προαγωγής της  

Μικροβιολογίας εν Ελλάδι. 

Άρθρο 3: Σκοπός της εταιρείας είναι η ανάπτυξη της 

έρευνας και της διαγνωστικής στην επιστήμη της 

Μικροβιολογίας στο πλαίσιο της ειδικότητας της 

Ιατρικής Βιοπαθολογίας,  τόσο στην Ελλάδα όσο και 

σε διεθνές επίπεδο μέσω συνεργασίας με ομοειδή 

όργανα άλλων χωρών καθώς επίσης και η συνεργασία 

Ελλήνων Ιατρών Βιοπαθολόγων με σκοπό την 

προαγωγή της Μικροβιολογίας στην Ελλάδα. 

Άρθρον 4ον. Προς εκπλήρωσιν τού σκοπού τούτου ή 

Εταιρεία: 

1) Συνέρχεται εις τακτικός κατά τακτήν ημέραν 

συνεδριάσεις άπαξ κατά Ι5θήμερον ως και εις έκτακτους 

συνεδριάσεις, καθ' ας γίνονται ανακοινώσεις και 

επιστημονικαί συζητήσεις όπως διαλέξεις επί παντός 

θέματος ενδιαφέροντος τον κλάδον. 

2) Δέχεται ανακοινώσεις και αποστολάς διατριβών 

γενομένας παρ' ιατρών και επιστημονικών συλλόγων και 

ανακοινουμένας τη εταιρεία παρά τού προέδρου αυτής. 

3) Ορίζει δημοσίας διαλέξεις επί θεμάτων σχετικών προς 

την Μικροβιολογίαν. 

4) Δημοσιεύει τα πρακτικά των επιστημονικών αυτής 

συνεδριάσεων είτε εις ίδιον τεύχος, είτε εις τι των εν 

Αθήναις εκδιδομένων ιατρικών (επιστημονικών) 

περιοδικών. 

5) Προκηρύσσει επιστημονικούς διαγωνισμούς εφ' όσον 

υπάρχει αθλοθέτης ή δωρητής. 

6) Διοργανώνει Μικροβιολογικά Συνέδρια. 

7) Διοργανώνει επιστημονικός εκδρομάς και 

εκπαιδευτικά ταξίδια εις τε το Εσωτερικόν και το 

Άρθρο 4: Προς εκπλήρωση του σκοπού αυτού: 

1) Οργανώνει τακτικές κατά τακτή ημέρα συνεδριάσεις 

μία φορά το δεκαπενθήμερο καθώς και έκτακτες 

συνεδριάσεις, κατά τις οποίες γίνονται ανακοινώσεις 

και επιστημονικές συζητήσεις, όπως διαλέξεις επί 

παντός θέματος, που ενδιαφέρει τον κλάδο.   

2) Δέχεται ανακοινώσεις και αποστολές διατριβών, που 

έχουν γίνει από ιατρούς και επιστημονικούς συλλόγους 

και έχουν ανακοινωθεί στην εταιρεία από τον Πρόεδρο 

της. 

3) Οργανώνει δημόσιες διαλέξεις για θέματα σχετικά με 

την Μικροβιολογία. Επίσης διοργανώνει και 

συμμετέχει σε συνέδρια, συζητήσεις, διαλέξεις, 

σεμινάρια και άλλες σχετικές εκδηλώσεις, που 

αφορούν τους σκοπούς της Εταιρείας.  

4) Δημοσιεύει τα πρακτικά των επιστημονικών 

συνεδριάσεων της είτε στο δικό της περιοδικό είτε σε 

κάποιο από τα εκδιδόμενα στην Ελλάδα ιατρικά 

(επιστημονικά) περιοδικά. 

5) Προκηρύσσει επιστημονικούς διαγωνισμούς, εφόσον 

υπάρχει αθλοθέτης ή δωρητής. Επίσης μπορεί να 
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Εξωτερίκον. 

8) Διατελεί εις επαφήν μετά των εν τη αλλοδαπή ειδικών 

επιστημονικών κέντρων. 

 

καθορίζει ηθικά ή υλικά έπαθλα για πρωτότυπες 

ερευνητικές εργασίες Ελλήνων επιστημόνων 

σχετικές με τους σκοπούς της Εταιρείας. Επίσης 

δύναται να χορηγεί στα μέλη της υποτροφίες για 

μετεκπαίδευση στο εσωτερικό ή εξωτερικό. Τα 

παραπάνω ρυθμίζονται από ειδικούς κανονισμούς, 

που αποφασίζει το ΔΣ.  

6) Διοργανώνει μικροβιολογικά συνέδρια  

7) Διοργανώνει επιστημονικές εκδρομές και 

εκπαιδευτικά ταξίδια στο εσωτερικό και στο εξωτερικό. 

8) Διατηρεί επαφή με επιστημονικές εταιρείες και 

ειδικά επιστημονικά κέντρα του εσωτερικού ή 

εξωτερικού. 

9) Εκπονεί επιστημονικές οδηγίες & πρωτόκολλα 

σχετικά με την πρακτική εφαρμογή της 

εργαστηριακής διαγνωστικής μεθοδολογίας.  

10) Δύναται σε συνεργασία με τρίτους να ιδρύσει 

κέντρα ή ειδικά τμήματα έρευνας και να συνάπτει 

κάθε είδους συμβάσεις επ’ ωφελεία των μελών της 

και προς εκπλήρωση των σκοπών της Εταιρείας.  

11)Χρησιμοποιεί γενικά κάθε πρόσφορο νόμιμο μέσο 

για την πραγμάτωση των σκοπών της Εταιρείας. 

Άρθρον 5ον. Η Εταιρεία αποτελείται εκ τακτικών 

αντεπιστελλόντων, προσέδρων και επίτιμων μελών και 

εκ δωρητών και ευεργετών. 

1) Τακτικά μέλη της Εταιρείας ονομάζονται πάντες οι 

συμφώνως τω νόμω Ειδικοί Μικροβιολόγοι, οι 

πτυχιούχοι Ιατρικής έχοντες πτυχίον Υγιεινολόγου, και 

Κτηνίατροι κεκτημένοι πτυχίον Μικροβιολογίας, ως 

επίσης και πτυχιούχοι της' Ιατρικής ειδικευόμενοι εις την 

Μικροβιολογίαν της περιφερείας Αθηνών και Πειραιώς, 

εφ' όσον προτείνονται υπό δύο τουλάχιστον παλαιών 

μελών. Επιστήμονες παντός κλάδου ασχολούμενοι με 

την Μικροβιολογίαν δύνανται κατά την κρίσιν τού 

Διοικητικού Συμβουλίου να εκλέγωνται ως Τακτικά 

μέλη. 

Η πρότασις αυτή υποβάλλεται υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου εις την Εταιρείαν κατά μιαν τακτικήν ή 

έκτακτον συνεδρίασιν κατά την αμέσως δ' επομένην 

τοιαύτην η Εταιρεία αποφαίνεται επί της παραδοχής δια 

μυστικής ψηφοφορίας των παρόντων. 

Εν περιπτώσει απορρίψεως τής προτάσεως δύναται να 

υποβληθή, νέα τοιαύτη μετά εν τουλάχιστον έτος. 

2)Αντεπιστέλλοντα μέλη της Εταιρείας ονομάζονται οι 

εκτός των Αθηνών και Πειραιώς ιατροί Μικροβιολόγοι 

και Κτηνίατροι Μικροβιολόγοι εκλέγονται δε ως και τα 

πρακτικά μέλη προτάσει του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 5: Η εταιρεία αποτελείται από τακτικά, 

πρόσεδρα και επίτιμα μέλη: 

1) Τακτικά μέλη της Εταιρείας έχουν το δικαίωμα 

να γίνουν όλοι οι ιατροί, που ασκούν επαγγελματική 

δραστηριότητα ανά την Ελληνική Επικράτεια και 

κατέχουν τον τίτλο της ειδικότητας της Ιατρικής 

Βιοπαθολογίας (Μικροβιολογίας). Επίσης οι 

ειδικευόμενοι ιατροί στην Ιατρική  Βιοπαθολογία  

(Μικροβιολογία), οι πτυχιούχοι Ιατρικής που 

κατέχουν εξειδίκευση Ιατρού Δημόσιας Υγείας ή 

Υγιεινολόγου και οι Κτηνίατροι με εξειδίκευση στη  

Μικροβιολογία, Το υποψήφιο τακτικό μέλος 

υποβάλλει έγγραφη αίτηση προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο μετά την έγγραφη πρόταση δύο (2) 

τουλάχιστον τακτικών μελών. Η έγκριση ή μη της 

εισδοχής του υποψηφίου γίνεται στην αμέσως 

επόμενη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

με ψηφοφορία των παρόντων. Αν η αίτηση 

απορριφθεί, δύναται να υποβληθεί νέα αίτηση μετά 

την πάροδο ενός έτους.  

Κάθε τακτικό μέλος δικαιούται να συμμετέχει στις 

Γενικές Συνελεύσεις και στις ψηφοφορίες για κάθε 

λαμβανόμενη απόφαση, να εκλέγει και να εκλέγεται 

στα διοικητικά και λοιπά καταστατικά όργανα της 

Εταιρείας και να λαμβάνει μέρος σε όλες τις 
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Τακτικόν μέλος της εταιρείας απερχόμενον οριστικώς 

της έδρας αυτής γίνεται αυτοδικαίως αντεπιστέλλον 

τοιούτον. 

Αντεπιστέλλοντα μέλη της Εταιρείας ευρισκόμενα εις 

Αθήνας δικαιούνται να μετέχουν των συνεδριάσεων 

αυτής ως και τα τακτικά δεν έχουν όμως δικαίωμα 

ψήφου. Αν όμως η διαμονή των εντός της έδρας καταστή 

οριστική, γίνονται τακτικά μέλη τη αιτήσει των κατόπιν 

ψηφοφορίας, εφ' όσον κέκτηνται τα προς τούτο 

προσόντα. 

3)Πρόσεδρα μέλη της Εταιρείας ονομάζονται ιατροί 

άλλων ειδικοτήτων ή διακεκριμένοι άλλοι επιστήμονες 

ημεδαποί ή αλλοδαποί προτάσει τού Διοικητικού 

Συμβουλίου και δια πλειοψηφίας των 3/4 τουλάχιστον 

των παρόντων μελών. 

Τα πρόσεδρα μέλη έχουν τα αυτά δικαιώματα και 

καθήκοντα οία και τα τακτικά, δεν έχουν όμως δικαίωμα 

ψήφου 

4)Επίτιμα, μέλη της Εταιρείας, ανακηρύσσονται 

ημεδαποί ή αλλοδαποί Μικροβιολόγοι ή Κτηνίατροι -

Μικροβιολόγοι διεθνούς φήμης ή τακτικά μέλη της 

Εταιρείας παράσχοντα εξαιρετικής όλως υπηρεσίας υπέρ 

αυτής. 

5)Αλλοδαποί δεν δύνανται να είναι τακτικά μέλη της 

Εταιρείας. 

Η ανακήρυξις των επίτιμων μελών γίνεται δια γενικής 

συνελεύσεως των μελών επί τούτω συγκαλουμένης 

προτάσει τού Διοικητικού Συμβουλίου και δια 

πλειοψηφίας των 3/4 τουλάχιστον των παρόντων. 

 

εκδηλώσεις της Εταιρείας.  

Κάθε τακτικό μέλος υποχρεούται να συμμετέχει στις 

Γενικές Συνελεύσεις και σε κάθε άλλη 

δραστηριότητα της Εταιρείας και να συμπαρίσταται 

στα Όργανα της Διοίκησης στην άσκηση των 

καθηκόντων και επιδιώξεων της. Να τηρεί το 

καταστατικό και να συμμορφώνεται με τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου και να ενημερώνει άμεσα 

τη Διοίκηση, για κάθε μεταβολή που αφορά την 

επαγγελματική του κατάσταση. Να μην 

αντιστρατεύεται στα συμφέροντα της Εταιρείας και 

να φέρεται με τον ανάλογο σεβασμό προς τους 

εκπροσώπους της Εταιρείας και τη Διοίκηση αυτού. 

Να εκπληρώνει τακτικά τις οικονομικές του 

υποχρεώσεις απέναντι στην Εταιρεία. Να συμμετέχει 

σε διάφορες επιτροπές που συστήνονται από την 

Εταιρεία και που έχουν σαν σκοπό την προβολή  και 

την προώθηση των αιτημάτων της. 

2) Πρόσεδρα μέλη της Εταιρείας ανακηρύσσονται  

ιατροί άλλων ειδικοτήτων ή διακεκριμένοι άλλοι 

επιστήμονες ημεδαποί ή αλλοδαποί με 

αποδεδειγμένη επιστημονική δραστηριότητα στην 

ιατρική μικροβιολογία. Η εγγραφή των προσέδρων 

μελών γίνεται με την ίδια διαδικασία για τα τακτικά 

μέλη. Τα πρόσεδρα μέλη έχουν τα ίδια δικαιώματα 

και υποχρεώσεις με τα τακτικά πλην αυτών της 

συμμετοχής στις Γενικές Συνελεύσεις, της ψήφου 

και της εκλογής στα καταστατικά όργανα της 

Εταιρείας. 

4) Επίτιμα μέλη της Εταιρείας ανακηρύσσονται 

ημεδαποί ή αλλοδαποί Ιατροί Βιοπαθολόγοι – 

Μικροβιολόγοι ή άλλοι επιστήμονες  διεθνούς φήμης 

ή τακτικά ή πρόσεδρα μέλη της Εταιρείας, που έχουν 

προσφέρει εξαιρετική υπηρεσία σε αυτή. Η ανακήρυξη 

των επίτιμων μελών γίνεται από τη Γενική Συνέλευση, 

η οποία προσκαλείται προς τούτο με πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, και δια πλειοψηφίας των 3/4 

των παρόντων. 

5) Κάθε μέλος προκειμένου να αποχωρήσει από την 

Εταιρεία υποβάλει έγγραφη δήλωση παραίτησης, 

υποχρεούμενο να καταβάλει τις οικονομικές 

υποχρεώσεις του μέχρι τη λήξη του έτους 

αποχώρησης.   

Άρθρον 6ον. Δωρηταί της Εταιρείας ανακηρύσσονται οι 

προσφέροντες υπέρ του ταμείου αυτής ποσόν ουχί 

έλασσον των 100.000 δραχ. ευργέται δε οι προσφέροντες 

Άρθρο 6: Δωρητές της εταιρείας ανακηρύσσονται οι 

προσφέροντες στο ταμείο αυτής ποσό όχι μικρότερο 

από 10.000,00 Ευρώ και ευεργέτες οι προσφέροντες 
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τουλάχιστον 500.000 Δραχ. Η ανακήρυξις γίνεται δι' 

έκτακτου συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρίας επί τούτω συγκαλουμένης, δημοσιεύεται δε 

εις τον τύπον. Τούτων τα ονόματα αναγράφονται εις 

ειδικήν τιμητικήν στήλην, αί δε φωτογραφίαι των 

αναρτώνται, εν τω Γραφείω της Εταιρείας. 

τουλάχιστον 100.000,00 Ευρώ. Η ανακήρυξη γίνεται σε 

έκτακτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας, η οποία συγκαλείται προς τούτο, και η 

απόφαση δημοσιεύεται στον τύπο.  

Άρθρον 7ον. Εις πάντα τα μέλη άμα τη εκλογή των 

απονέμεται δίπλωμα υπογεγραμμένον υπό τού Προέδρου 

τού Αντιπροέδρου και τού Γενικού Γραμματέως και 

εσφραγισμένον δια της σφραγίδος τής Εταιρείας. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

Άρθρον 8ον. Κατά το πρώτον Ι5θήμερον έκαστου 

Ιανουαρίου συνέρχεται ή Γεν. Συνέλευσις καθ' ήν πλην 

των άλλων δια του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποβαλλομένων προτάσεων προς έγκρισιν, καθορίζεται 

το δικαίωμα έγγραφης ως και η ετήσια συνδρομή δια το 

τρέχον έτος. Η συνέλευσις δύναται να καθορίση οι 

ιδιαίτερα δικαιώματα δια τους έχοντα εργαστήρια ως και 

δια τους μη έχοντας τοιαύτα. Η συνέλευσις επίσης 

καθορίζει το ποσόν τυχόν έκτακτου εισφοράς κατόπιν 

προηγουμένης λογοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου 

και προτάσεως υπ' αυτού. Προς τον σκοπόν αυτόν 

δύναται να συγκληθώσιν και Έκτακτοι Γενικαί 

Συνελεύσεις. Το αποχωρούν μέλος εξακολουθεί να 

ευθύνεται έναντι της Εταιρείας δια τας υπ' αυτού 

αναληφθείσας υποχρεώσεις καθ' όν χρόνον ήτο μέλος 

αυτής. 

Άρθρο 8: Κατά το πρώτο 15θήμερο εκάστου 

Ιανουαρίου το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει το 

δικαίωμα εγγραφής καθώς και την ετήσια συνδρομή 

για το τρέχον έτος. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

ανά πάσα στιγμή καθορίζει ποσό τυχόν έκτακτης 

εισφοράς. Προς τον σκοπό αυτόν δύναται να 

συγκληθούν και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις. Το 

μέλος που αποχωρεί εξακολουθεί να ευθύνεται έναντι 

της Εταιρείας για τις ανειλημμένες από αυτό 

υποχρεώσεις καθ’ όσον χρόνο ήταν μέλος αυτής.  

 

Άρθρον 9ον. Τακτικόν μέλος καθυστερούν την 

συνδρομήν του αδικαιολογήτως πέραν τού έτους, 

στερείται τού δικαιώματος του εκλέγειν και εκλέγεσθαι, 

ουδέ δύναται να μετέχη των Συνελεύσεων της εταιρείας, 

ανακτά δε το δικαίωμα ευθύς ως εκπληρώσει τας προς το 

Ταμείον υποχρεώσεις του. Αν τακτικόν μέλος ή 

πρόσεδρον μέλος καθυστερή αδικαιολογήτως την 

συνδρομήν του πέραν των δύο κατά συνέχειαν ετών, το 

Διοικητικόν Συμβούλιον προτείνει την διαγραφήν του 

και η Εταιρεία αποφασίζει δια πλειοψηφίας. Μέλος 

διαγραφέν δια το λόγον τούτον και διακανόνισαν τας 

προς το Ταμείον της Εταιρείας οφειλάς του, 

επανεγράφεται άνευ άλλης διατυπώσεως. 

Άρθρο 9: Τακτικό μέλος, που καθυστερεί την 

συνδρομή του τρέχοντος έτους, στερείται του 

δικαιώματος του εκλέγειν και εκλέγεσθαι, ούτε δύναται 

να μετέχει στις Συνελεύσεις της Εταιρείας και ανακτά 

το δικαίωμα ευθύς μόλις εκπληρώσει τις υποχρεώσεις 

του προς το Ταμείο. Εάν τακτικό ή πρόσεδρο μέλος 

καθυστερεί αδικαιολογήτως την συνδρομή του πέρα 

των δύο συνεχόμενων ετών, το Διοικητικό Συμβούλιο 

προτείνει τη διαγραφή του και η Εταιρεία αποφασίζει 

δια πλειοψηφίας. Μέλος διαγραφέν για τον λόγο αυτόν 

το οποίο τακτοποίησε τις προς το Ταμείο οφειλές του, 

επανεγγράφεται χωρίς άλλη διατύπωση.  

Άρθρον 10ον. Εκτός τού ανωτέρω λόγου, πάν μέλος 

διαγράφεται ή παραιτούμενον εγγράφως ή εάν η διαγωγή 

του ήθελεν αποδειχθή ασυμβίβαστως προς την 

αξιοπρέπειαν της Εταιρείας, επί φυλασσομένων των 

διατάξεων τού άρθρου Ι4ού του παρόντος. Εν τη 

τελευταία ταύτη περιπτώσει η διαγραφή γίνεται 

προτάσει του Διοικητικού Συμβουλίου ή 10 τουλάχιστον 

Άρθρο 10: Εκτός του ανωτέρω λόγου, κάθε μέλος 

διαγράφεται είτε παραιτούμενο εγγράφως είτε εάν η 

διαγωγή του ήθελε αποδειχθεί ασυμβίβαστη προς την 

αξιοπρέπεια της Εταιρείας, επιφυλασσομένων των 

διατάξεων του άρθρου 14 του παρόντος. Στην τελευταία 

αυτή περίπτωση η διαγραφή γίνεται με πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή το 1/10 των ταμειακώς 
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(δέκα) μελών δι' αποφάσεως της Εταιρείας εν ειδική 

συνεδριάσει προς τούτω συγκαλουμένη και δια 

πλειοψηφίας των 2/3 τουλάχιστον των παρόντων. Η 

ψηφοφορία είναι μυστική, γίνεται δε αφού πρώτον ή 

Εταιρεία λάβη γνώσιν της απολογίας του 

ενδιαφερομένου καταλλήλως προσκαλουμένου, ίνα 

υποβάλη ταύτην γραπτώς ή προφορικώς εις το 

Διοικητικόν Συμβούλιον της Εταιρείας. 

τακτοποιημένων μελών της Εταιρείας, με απόφαση της 

Εταιρείας σε ειδική συνεδρίαση, η οποία συγκαλείται 

προς τούτο και με πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων. Η 

ψηφοφορία είναι μυστική, γίνεται δε αφού πρώτα η 

Εταιρεία λάβει γνώση της απολογίας του 

ενδιαφερομένου καταλλήλως προσκαλουμένου, για να 

υποβάλει αυτήν γραπτώς ή προφορικώς στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας.  

'Αρθρον 11ov. Η Εταιρεία διοικείται υπό επταμελούς 

Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένου δια μίαν διετίαν 

υπό της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μελών, της 

συνερχομένης συμφώνως τω αρθώ 24ω του παραγράφου 

4 τού παρόντος Καταστατικού. 

Ίνα εκλεγεί τις μέλος τού Διοικητικού Συμβουλίου δέον 

να έχη συμπληρώσει έτος ως τακτικόν μέλος της 

Εταιρείας προς δε να έχη εκπληρώσει τας προς το 

Ταμείον υποχρεώσεις του και κέκτηται τα υπό του 

Νόμου απαιτούμενα προσόντα. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγουσιν εντός 

εβδομάδος από της εκλογής των και από αυτών των 

ιδίων τον Πρόεδρον και Αντιπρόεδρον, τον Γενικόν 

Γραμματέα, τον Ειδικών Γραμματέα και τον Ταμίαν, των 

υπολοίπων παραμενόντων ως Συμβούλων. Η ιδιότης του 

Προέδρου και του Ταμίου δεν δύναται να συμπέση εις το 

αυτό πρόσωπον. 

Πάσαν δι' Οιονδήποτε λόγον κενουμένην θέσιν μέλους 

τού Διοικητικού Συμβουλίου, καλούνται όπως 

καταλάβωσι κατά την σειράν επιτυχίας αυτών οι κατά το 

άρθρον 25 παράγ. 4 εκλεγόμενοι αναπληρωματικοί 

Σύμβουλοι. 

 

Άρθρο 11:  

1. Τη Διοίκηση της Εταιρείας ασκεί επταμελές (7) 

Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο εκλέγεται για δύο (2) 

έτη από τη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. Για να 

εκλεγεί κάποιος μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

πρέπει να έχει συμπληρώσει τουλάχιστον δύο (2) έτη 

ως τακτικό μέλος της Εταιρείας, να έχει εκπληρώσει 

τις ταμειακές υποχρεώσεις του και να έχει τα νόμιμα 

προσόντα.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται σε πρώτη 

συνεδρίαση εγγράφως από τον σύμβουλο που 

πλειοψήφησε, μέσα σε μια εβδομάδα από την 

ανακήρυξη των αποτελεσμάτων των αρχαιρεσιών. 

Αν ο πλειοψηφήσας σύμβουλος δεν συγκαλέσει 

εμπρόθεσμα το Συμβούλιο τότε αναλαμβάνει να το 

συγκαλέσει ο επιμελέστερος. 

3. Στην πρώτη συνεδρίαση και μέχρι την εκλογή 

Προέδρου, προεδρεύει ο πλειοψηφήσας Σύμβουλος ή 

εν απουσία του ο αρχαιότερος ως προς την εγγραφή 

στην Εταιρεία σύμβουλος. Μετά την εκλογή του 

Προέδρου με μυστική ψηφοφορία γίνεται υπό την 

προεδρία του και κατά σειρά αξιώματος η εκλογή 

των υπολοίπων μελών του προεδρείου, με μυστική 

ψηφοφορία. Οι ιδιότητες του Προέδρου, 

Αντιπροέδρου, Γενικού Γραμματέα, και Ταμία δεν 

επιτρέπεται να συμπέσουν στο ίδιο πρόσωπο ή σε 

συγγενείς πρώτου ή δευτέρου βαθμού. Πρόεδρος, 

Αντιπρόεδρος και Γενικός Γραμματέας του 

Διοικητικού Συμβουλίου δεν δύναται να διατελέσει 

το ίδιο πρόσωπο για περισσότερες από δύο (2) 

συνεχείς θητείες. 

4.    Το νέο Διοικητικό Συμβούλιο αναλαμβάνει τα 

καθήκοντα του αμέσως μετά την συγκρότηση του σε 

σώμα, οπότε και άρχεται η θητεία του. Το Προεδρείο 

του απερχόμενου Διοικητικού Συμβουλίου μέσα σε 

οκτώ (8) μέρες από την συγκρότηση του νέου σε 

σώμα είναι υποχρεωμένο με πρόσκληση του νέου 

Προέδρου να παραδώσει με πρωτόκολλο στο νέο 

Προεδρείο τη σφραγίδα, τα βιβλία, το αρχείο, το 
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εκλογικό υλικό και κάθε περιουσιακό στοιχείο της 

Εταιρείας. 

'Αρθρον 12ον. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

απουσιάζον αδικαιολογήτως επί τρεις συνεχείς 

συνεδριάσεις το Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται 

παραιτηθέν και αντικαθίσταται. 

 

Άρθρο 12: Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εάν απουσιάζει αδικαιολόγητα από τρεις (3) 

διαδοχικές τακτικές συνεδριάσεις, εκπίπτει από την 

ιδιότητα του αυτή, ύστερα και από σχετική απόφαση 

του Διοικητικού συμβουλίου και αντικαθίσταται από 

τον πρώτο αναπληρωματικό. 

'Αρθρον 13ον. Το Διοικητικόν Συμβούλιον 

επιλαμβάνεται παντός ζητήματος αφορώντος τας 

εργασίας, τα συμφέροντα και την αξιοπρέπειαν της 

Εταιρίας. 

 

Άρθρο 13: Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και 

διαχειρίζεται τις υποθέσεις της Εταιρείας και 

κατευθύνει τη δράση αυτής προς επιδίωξη και 

πραγματοποίηση των καταστατικών σκοπών της 

Εταιρείας, με γνώμονα το συμφέρον και την 

αξιοπρέπεια της Εταιρείας. Είναι δυνατή η παύση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και νωρίτερα από την 

προκαθορισμένη θητεία του, και διενεργούνται 

αρχαιρεσίες για την εκλογή νέου εξ ολοκλήρου 

Διοικητικού Συμβουλίου, εάν: α)   Καταψηφισθούν τα 

πεπραγμένα του σε τακτική Γενική Συνέλευση. 

β)  Τεθεί και ψηφισθεί σχετικό θέμα σε τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. γ) Παραιτηθεί ολόκληρο το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

'Αρθρον Ι4ον. Περί πειθαρχικής εξουσίας τού 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικόν Συμβούλιον, ασκεί την πειθαρχικήν 

εξουσίαν κατά των μελών τού Σωματείου, επιβάλλει δε 

πειθαρχικός ποινάς επιπλήξεως, βαρείας επιπλήξεως, ή 

διαγραφής εκ των μελών του Σωματείου, δια παράβασιν 

τού παρόντος Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως ή της εν γένει περί Σωματείων 

ισχυούσης Νομοθεσίας εν συνδυασμό προς το άρθρον 

10ον τού παρόντος. Πειθαρχικήν εξουσίαν κατά των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και αυτού τούτου εν 

συνόλω, ασκεί η Γενική Συνέλευσις του Σωματείου, 

δυναμένη να επιβάλλει πειθαρχικός ποινάς επιπλήξεως, 

βαρείας επιπλήξεως ή εκπτώσεως εκ τού αξιώματος 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου όσον και μέλους 

τού Σωματείου. Μέλος τι τού Σωματείου τιμωρηθέν 

πειθαρχικώς κατά τα ως άνω υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύναται να προσφυγή κατά της τοιαύτης 

αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου εις την Γενικήν 

Συνέλευσιν δυναμένης της τελευταίας ταύτης να 

επικύρωση την απόφασιν τού Διοικητικού Συμβουλίου 

τελεσιδίκως να μεταβάλει ταύτην ή και να εξαφάνιση 

αυτήν. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

'Αρθρον 15ον. Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνέρχεται Ως έχει στη δημοτική 
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εις τακτικά συνεδριάσεις άπαξ του μηνός και έκτακτους 

τοιαύτα οσάκις ο Πρόεδρος κρίνει τούτο επάναγκες η 

οσάκις υποβληθή έγγραφος αίτησις τριών (3) 

τουλάχιστον μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικόν Συμβούλιον ευρίσκεται εν απαρτία αν 

παρίστανται 4 τουλάχιστον των μελών μεταξύ των 

οποίων ο Πρόεδρος ή Αντιπρόεδρος. 

Αι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται εις το βιβλίον Πρακτικών, υπογράφονται 

υπό των παρόντων κατά την συνεδρίασιν Συμβούλων, 

λαμβάνονται δε δια σχετικής πλειοψηφίας των παρόντων 

συμβούλων. Εν περιπτώσει ισοψηφίας νικά η ψήφος τού 

Προέδρου. 

Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να εκδίδη τους, 

απαραίτητους εσωτερικούς κανονισμούς εφ όσον τυχόν 

ήθελον κριθή αναγαίοι καταθέτον τούτους νομίμως ως η 

περί Σωματείων Νομοθεσία ορίζει. 

 

'Αρθρον 16ον. Ο Πρόεδρος εκπροσωπεί την Εταιρεία 

ενώπιον πάσης Δικαστικής ή Διοικητικής Αρχής, καλεί 

την Εταιρείαν εις Συνέλευσιν και το Διοικητικόν 

Συμβούλιον εις συνεδρίασιν, προϊσταται των 

Συνεδριάσεων της Εταιρείας και τού Διοικητικού 

Συμβουλίου, φροντίζει περί της ακριβούς τηρήσεως τού 

Καταστατικού και των περί Σωματείων διατάξεων, 

υπογράφει πάντα τα έγγραφα και τα χρηματικά 

εντάλματα της Εταιρείας, υπογράφει μετά προηγουμένην 

απόφασιν του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής 

Συνελεύσεως πάσαν σύμβασιν και εν γένει επιμελείται 

της προστασίας των συμφερόντων τού Σωματείου. Τον 

Πρόεδρον απόντα ή κωλυόμενον αναπληροί ο 

Αντιπρόεδρος. 

 

Άρθρο 16:  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

προεδρεύει, διευθύνει και συγκαλεί αυτό σε 

συνεδρίαση, υπογράφοντας μαζί με το Γενικό 

Γραμματέα την ημερήσια διάταξη. Εισηγείται, σε 

συνεργασία με το Γενικό Γραμματέα, τα προς 

συζήτηση θέματα και γενικά προΐσταται της 

Εταιρείας. 

Εκτελεί, σε συνεργασία με το Γενικό Γραμματέα, τις 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

Γενικής Συνέλευσης. Εκπροσωπεί την Εταιρεία 

απέναντι σε κάθε αρχή κρατική, δημοτική, 

κοινοτική, τις Τράπεζες και κάθε φύσης 

Οργανισμούς και νομικά πρόσωπα δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου, ή φυσικά πρόσωπα, στις μεταξύ 

της Εταιρείας και αυτών πάσης φύσεως σχέσεις. 

Υπογράφει μετά του Γενικού Γραμματέα συμβάσεις 

και συμφωνίες, στο όνομα της Εταιρείας, σε 

εκτέλεση αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 

το οποίο και εκπροσωπεί. Ασκεί αγωγές και ένδικα 

μέσα κάθε είδους ή παραιτείται από τέτοια, ύστερα 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, για κάθε 

υπόθεση ή δίκη που γίνεται στο όνομα της 

Εταιρείας, την οποία και εκπροσωπεί προσωπικώς 

και διορίζει πληρεξούσιους Δικηγόρους. Υπογράφει, 

μαζί με το Γενικό Γραμματέα, όλα τα εξερχόμενα 

έγγραφα της Εταιρείας. Επιβλέπει την πιστή τήρηση 

του καταστατικού, την οργάνωση και καλή 

λειτουργία της Εταιρείας και ασκεί έλεγχο σε όλα τα 
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όργανα της Εταιρείας. Σε περίπτωση κωλύματος ή 

απουσίας του, ο Πρόεδρος αναπληρώνεται, σε όλα τα 

καθήκοντά του από τον Αντιπρόεδρο. 

Άρθρον 17ον. Ο Γενικός Γραμματεύς καταρτίζει κατ' 

εντολήν τού Προέδρου την ημερησίαν διάταξιν πάσης 

συνεδριάσεως, ενεργεί την αλληλογραφίαν της Εταιρείας 

της όποιας τηρεί ακριβές πρωτόκολλον, προσυπογράφει 

τα χρηματικά εντάλματα πληρωμής και λοιπά έγγραφα, 

διευθύνει την σύνταξιν και επιβλέπει την εκτύπωσιν 

παντός δημοσιεύματος της Εταιρείας. Τον Γενικόν 

Γραμματέα αναπληροί ο ειδικός Γραμματεύς. 

 

Άρθρο 17: Ο Γενικός Γραμματέας παρακολουθεί και 

ελέγχει την καλή λειτουργία των γραφείων και 

υπηρεσιών της Εταιρείας, την κανονική και 

απρόσκοπτη διεξαγωγή της αλληλογραφίας, την 

τήρηση των πρακτικών των συλλογικών οργάνων 

της Εταιρείας και γενικά προΐσταται του 

γραμματειακού μηχανισμού της Εταιρείας. 

Προσυπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο, τις 

προσκλήσεις για τις συνεδριάσεις των καταστατικών 

οργάνων, είναι υπεύθυνος για την παραλαβή των 

εισερχομένων εγγράφων και τον έλεγχο των 

εξερχομένων, και συνεργάζεται μαζί του, στη μελέτη, 

τη διαχείριση και την αντιμετώπιση των υποθέσεων 

της Εταιρείας και στη σύνταξη της έκθεσης για τη 

δράση της Διοίκησης, την οποία εισάγει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, για έγκριση και στη συνέχεια 

την εισηγείται στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 

κωλύματος ή απουσίας του ο Γενικός Γραμματέας 

αναπληρώνεται προσωρινά στα καθήκοντα του από 

τον Ειδικό Γραμματέα και σε περίπτωση που και 

αυτός κωλύεται από σύμβουλο, που ορίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρον 18ον. Ο Ειδικός Γραμματεύς συντάσσει, 

αναγινώσκει και υπογράφει τα πρακτικά εκάστης 

συνεδριάσεως, τηρεί το Αρχείον και το Επιοτημονικόν 

υλικόν της Εταιρείας συντάσσων κατ' έτος ακριβή και 

πλήρη αυτού κατάοτασιν, μέριμνα δια την σύνταξιν και 

εκτύπωσιν των διαφόρων αυτής δημοσιευμάτων υπό την 

οδηγία ν τού Γενικού Γραμματέως. 

Τον Ειδικόν Γραμματέα κωλυόμενον αναπληροί εις των 

Συμβούλων οριζόμενος υπό τού Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

Άρθρον 19ον. Ο Ταμίας τηρεί τα λογιστικά βιβλία της 

Εταιρείας, ενεργεί τας εισπράξεις και πληρωμάς, 

συντάσσει εις το τέλος εκάστου έτους ισολογισμών των 

εσόδων και εξόδων κεκλεισμένων τη 31ην Δεκεμβρίου, 

τον όποιον υποβάλλει υπό την κρίσιν τού Διοικητικού 

Συμβουλίου, καταρτίζει υπό την οδηγίαν του Προέδρου 

και του Γενικού Γραμματέως τον προϋπολογισμόν των 

εσόδων και εξόδων εν τη αρχή, εκάστου έτους, 

υποβάλλει κατάστασιν των καθυστερούντων τας 

συνδρομάς αυτών μελών, ων προσωπικώς υπεύθυνος δια 

τα διαπεπιστευμένα αυτώ χρήματα και δια πάσαν 

Άρθρο 19: Ο Ταμίας είναι υπεύθυνος της διαχείρισης 

των οικονομικών της Εταιρείας. Τηρεί το βιβλίο 

εισπράξεων και πληρωμών. Μέριμνα για την 

έγκαιρη είσπραξη των πόρων της Εταιρείας. Ενεργεί 

όλες τις καταθέσεις, αναλήψεις και πληρωμές της 

Εταιρείας υπογράφοντας τα σχετικά έγγραφα, 

εντάλματα πληρωμής και επιταγές. Τηρεί τα 

μετρητά του Ταμείου, τα χρεόγραφα και τα 

αποδεικτικά εισπράξεων και πληρωμών. 

Ενημερώνει σε μηνιαία βάση το ΔΣ για την κίνηση 

του ταμείου. Καταθέτει σε καθορισμένη από το 
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παράλειψιν. Το υπέρ τας (10.000) δέκα χιλιάδας δραχμάς 

υπόλοιπον ποσόν του Ταμείου καταθέτει επ' ονόματι του 

εις την, Εθνικήν Τράπεζαν της Ελλάδος εις πρώτην 

ζήτησιν. Τα κατατεθειμένα ποσά ή χρεώγραφα 

αναλαμβάνωνται υπό του Ταμίου κατόπιν αποφάσεως 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Υπόκειται εις ετησίαν 

εξέλεγξιν υπό της εξελεγκτικής επιτροπής, υποβάλει εις 

τον Νομάρχην Αττικοβιωτίας απολογισμόν των εσόδων 

και εξόδων παρελθούσης χρήσεως μετ' αντιγράφου των 

πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως περί εγκρίσεως 

αυτού και κατάστασιν εμφαίνουσαν την κινητήν και 

ακίνητον περιουσίαν τής Εταιρείας. Τον Ταμίαν απόντα 

ή κωλυόμενων αναπληροί εν μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου οριζόμενον υπό τού ιδίου του ταμίου και 

υπό προσωπικήν αυτού ευθύνην. 

 

Διοικητικό Συμβούλιο Τράπεζα, στο όνομα της 

Εταιρείας κάθε χρηματικό ποσό, που βρίσκεται στα 

χέρια του, και ξεπερνά τα χίλια πεντακόσια ευρώ 

(1.500€). Το ποσό αυτό μπορεί να μεταβάλλεται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Καταρτίζει 

με τον Πρόεδρο και τον Γενικό Γραμματέα τον 

προϋπολογισμό και απολογισμό, και τους υποβάλλει 

για έγκριση στο Διοικητικό Συμβούλιο και τη 

Γενική Συνέλευση. Φροντίζει και επιμελείται για την 

ασφαλή διατήρηση και φύλαξη των λογιστικών 

βιβλίων και όλων των παραστατικών εγγράφων, 

αξιών, χρηματογράφων κλπ. καθώς και του 

διαθέσιμου χρηματικού υπολοίπου. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ορίζεται 

χρηματικό ποσό στα χέρια του Ταμία, για την 

αντιμετώπιση επειγόντων και απροβλέπτων 

δαπανών. Όταν κωλύεται ο Ταμίας αναπληρώνεται 

από άλλο μέλος του ΔΣ, που ορίζεται με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρον 20ον.  Η Εξελεγκτική Επιτροπή αποτελείται εκ 

τριών (3) μελών εκλεγομένων κατά διετίαν υπό της 

Γενικής Συνελεύσεως δια μυστική ψηφοφορία και 

σχετικής πλειοψηφίας, ενεργεί δε κατ' έτος εξέλεγξιν των 

βιβλίων και της εν γένι διαχειρίσεως τού Ταμείου, και 

υποβάλλει λεπτομερή έκθεσιν τού πορίσματος τού 

ενεργηθέντος έλεγχου, προς το Διοικητικόν Συμβούλιον 

και δια τούτου εις την Γενικήν Συνέλευσιν. Ο έλεγχος 

της οικονομικής διαχειρίσεως του Σωματείου, 

αναφερόμενος εις πάντα τα πραγματοποιηθέντα έσοδα 

και τας πηγάς αυτών, ως και εις τας πραγματοποιηθείσας 

δαπανάς διενεργείται κατ έτος υπό της εξελεγκτικής 

επιτροπής κατά τους όρους τού παρόντος. 

Ο Ισολογισμός και απολογισμός εκάστου έτους ως και η 

έκθεσις της εξελεγκτικής επιτροπής υποβάλλονται 

υποχρεωτικώς προς έγκρισιν εις την Γενικήν Συνέλευσιν 

εντός τριμήνου από της λήξεως τού οικονομικού έτους. 

Το Δοικητικόν Συμβούλιον δύναται να ανάθεση εις την 

Εξελεγκτικήν Επιτροπήν όπως προβή και εις έκτακτον 

έλεγχον του Ταμείου. Των εργασιών της Εξελεγκτικής 

Επιτροπής προΐσταται ο λαβών τας περισσοτέρας 

ψήφους, όστις και επιμελείται εις τήρησιν των 

πρακτικών αυτής. 

Τα μέλη της Εξελεγκτικής Επιτροπής δεν δύνανται να 

είναι και μέλη τού Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

Άρθρον 21ον. Οι επίτιμοι Πρόεδροι, εκλέγονται μεταξύ 

των διατελεσάντων ως Προέδρων ή επίτιμων μελών, 

Ως έχει στη δημοτική 
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προτάσσει τού Διοικητικού Συμβουλίου ή δέκα 

τουλάχιστον τακτικών μελών παρά της Γενικής 

Συνελεύσεως δια μυστικής ψηφοφορίας και κατ' 

απόλυτον πλειοψηφίαν. Ούτοι άπαξ εκλεγέντες φέρουν 

τον τίτλον τού επιτίμου Προέδρου ισοβίως, και εις 

ουδεμίαν υποχρεούνται πληρωμήν προς την Εταιρείαν. 

 

Άρθρον 22ον. Η εταιρεία συνέρχεται εις τακτικός και 

εκτάκτους συνεδριάσεις συμφώνως προς τα εν τη 

παραγράφω I του άρθρου 4, οριζόμενα πλην των μηνών 

Ιουλίου Αυγούστου και Σεπτεμβρίου καθ' ούς 

διακόπτονται αί συνεδριάσεις. 

Συμπληρωματικοί ή έκτακτοι συνεδριάσεις δύνανται να 

ορίζονται μετά σχετικήν απόφασιν της Εταιρείας οπότε 

τα μέλη αυτής δέον να ειδοποιώνται περί αυτών δι' 

ειδικών προσκλήσεων. 

Δια πάσαν συνεδρίασιν τα μέλη λαμβάνουν γνώσιν της 

ημερησίας διατάξεως τουλάχιστον 48 ώρας προ της 

ημέρας της συνεδριάσεως. 

Αί εργασίαι των συνεδριάσεων γίνονται κατά την 

ακόλουθον τάξιν. 

α) Ανάγνωσις και επικύρωσις των πρακτικών της 

προηγουμένης συνεδριάσεως. 

β) Αλληλογραφία και υπηρεσία κοι ανακοινώσεις του 

Προεδρείου. 

γ) Επιστημονικοί ανακοινώσεις. 

δ) Συζήτησις, έπ' αυτών. 

ε) Προτάσεις ή αιτήσεις των μελών επί των οποίων 

δικαιούνται να λαμβάνουν τον λόγον μόνον εκείνοι όσοι 

εζήτησαν τούτο παρά του Προέδρου προ της ενάρξεως 

της συνεδριάσεως. 

Η συζήτησις έπ' αυτών δύναται να γενικευθή μόνον αν 

ζητήση τούτο το 1/3 τουλάχιστον των παρόντων μελών 

(τακτικών). 

Άρθρο 22: Η εταιρεία συνέρχεται σε τακτικές και 

έκτακτες συνεδριάσεις σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παράγραφο Ι του άρθρου 4 του παρόντος 

κατόπιν σχετικής πρόσκλησης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, η οποία ορίζει τον τόπο και το θέμα,  

κατά τις οποίες γίνονται ανακοινώσεις και 

επιστημονικές συζητήσεις, όπως διαλέξεις επί 

παντός θέματος, που ενδιαφέρει τον κλάδο.   

 

Άρθρον 23ον. Δια τάς τακτικός και εκτάκτους 

συνεδριάσεις η Εταιρεία ευρίσκεται, εν απαρτία 

οσαδήποτε μέλη αυτής και αν είναι παρόντα. Προς λήψιν 

όμως οιασδήποτε αποφάσεως απαιτείται να παρίσταται 

κατ' αυτός τουλάχιστον το 1/4 του όλου αριθμού των 

τακτικών μελών. 

Άρθρο 23: Για τις παραπάνω τακτικές και έκτακτες 

συνεδριάσεις η Εταιρεία βρίσκεται σε απαρτία 

οσαδήποτε μέλη αυτής και αν είναι παρόντα. 

 

Άρθρον 24ον. Η διάρκεια πάσης μεν ανακοινώσεως ή 

επιδείξεως δεν πρέπει να υπερβαίνει τα 20' της ώρας, 

πάσης δε διαλέξεως την μίαν(1) ώραν. Δύναται όμως να 

παραταθώσι αύται εις το ήμισυ του άνω χρόνου μετά 

πρότασιν τού Προέδρου και συναίνεσιν της Εταιρείας. 

Μετά το πέρας ανακοινώσεως η διαλέξεως εις τους 

έχοντας να επιφέρουν παρατηρήσεις ο Πρόεδρος δίδει 

Άρθρο 24: Ο τρόπος διεξαγωγής των πιο πάνω 

τακτικών και έκτακτων συνεδριάσεων ρυθμίζεται με 

σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας. 

Επίσης το ΔΣ μπορεί να ορίσει επιτροπές ή ομάδες 

εργασίας για την μελέτη και επεξεργασία  

επιστημονικών ή άλλων θεμάτων που άπτονται του 
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τον λόγον επί 5 λεπτά, δύναται όμως να παρατείνη την 

διάρκειαν επί 5 ακόμη τη συναινέσει των μελών. Αν οι 

ζητήσαντες τον λόγον είναι πολλοί, δεν υπάρχει δε 

διαθέσιμος χρόνος, ο Πρόεδρος δύναται να αναβάλη την 

συζήτησιν δια την επομένην συνεδρίασιν ήτις θεωρεί αι 

ως συμπληρωματική της πρώτης και ήτις ορίζεται μετ' 

απόφασιν της εταιρείας. Μετα τάε παρατηρήσεις των 

μελών δίδεται ο λόγος υπό του Προέδρου επί 10 εις τον 

ενεργήσαντα την επίδειξιν η ανακοίνωσιν εξαιρετικώς δε 

μόνον επιτρέπεται να δοθή εκ δευτέρου λόγος εις 

εκείνον όστις επιθυμεί δι' όλιγολόγου παρατηρήσεως να 

ανασκευάση τι λεχθέν εις αντίκρουσιν προσωπικής 

αυτού γνώμης. Εις τελικήν ανταπάντησιν δικαιούται 

αρχικός ρήτωρ, μεθ' ό η συζήτησις επί του θέματος 

θεωρείται περαιωμένη. Όστις εκ των μελών επιθυμεί να 

ποιήσηται επίδειξιν ανακοίνωσιν η διάλεξιν ειδοποιεί 

περί τούτου εγκαίρως τον Γενικόν Γραμματέα 

παραδίδων συγχρόνως προς αυτόν σαφή περίληψιν τού 

θέματος προοριζομένην δια τα πρακτικά των 

συνεδριάσεων. 

Επιδείξεις, ανακοινώσεις ή διαλέξεις μη 

προαναγγελθείσα! δια της ημερήσιας διατάξεως δεν 

επιτρέπεται να γίνωνται, εκτός αν εις εξαιρετικός 

περιπτώσεις ή Ένωσης, αποφασίζη άλλως. 

Πλην των μελών και εις πάντα άλλον δύναται να δοθή 

υπό του Προέδρου ή άδεια να κάμη επίδειξιν, 

ανακοίνωσιν ή διάλεξιν ενώπιον της Εταιρείας υπό τας 

ανωτέρω Προϋποθέσεις. 

Η παραδοχή ή απόρριψις προτάσεως τινός και γενικώς ή 

λήψις αποφάσεων γίνεται είτε δι' αναστάσεως, είτε δι' 

ονομαστικής κλήσεως είτε δια ψηφοδελτίων. Τούτων η 

χρήσις είναι απαραίτητος επί προσωπικών ζητημάτων. 

Οι αρνούμενοι ψήφον ως και τα λευκά ψηφοδέλτια δεν 

υπολογίζονται εις τον αριθμόν των ψηφοφορησάντων. 

Προκειμένου περί μυστικής ψηφοφορίας αυτή 

επαναλαμβάνεται. Πρότασις απορριφθείσα δεν δύναται 

να υποβληθή εκ νέου υπό την ψήφον των μελών κατά το 

αυτό έτος. 

σκοπού αυτής   

'Αρθρον 25ον. Η τακτική Γενική Συνέλευσις συνέρχεται 

εντός του Ιανουαρίου εκάστου έτους η δε ημερησία 

αυτής διάταξις είναι η εξής: 

1)Έκθεσις των πεπραγμένων υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Οικονομικής και Γενικής 

καταστάσεως της Εταιρείας. 

2)Έγκρισις τού ισολογισμού παρελθούσης χρήσεως μετ' 

ανάγνωσιν της εκθέσεως της Εξελεγκτικής Επιτροπής. 

3)Ψήφισις του προϋπολογισμού εσόδων και εξόδων 

Άρθρο 25:  

1. Η Γενική Συνέλευση αποτελεί το ανώτατο όργανο 

της Εταιρείας και αποφασίζει για κάθε θέμα της 

Εταιρείας, που δεν υπάγεται σύμφωνα με το νόμο ή 

το καταστατικό στην αρμοδιότητα άλλου 

καταστατικού οργάνου, ειδικότερα αλλά όχι 

περιοριστικά είναι αρμόδια: α) Να εκλέγει και να 

ανακαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και την 

Ελεγκτική Επιτροπή και τους Αντιπροσώπους της 
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νέας χρήσεως. 

4)Εκλογή ανά παν δεύτερον έτος επταμελούς 

Διοικητικού Συμβουλίου, τριμελούς εξελεγκτικής 

επιτροπής και τριών αναπληρωματικών Συμβούλων. 

5)Πλην τούτων συσκέπτεται και αποφασίζει επί παντός 

ζητήματος το όποιον το Διοικητικόν Συμβούλιον ή το 

1/4 τουλάχιστον των παρόντων μελών ήθελεν υποβάλλει 

υπό την κρίσιν της εντός των ορίων του ισχύοντος 

καταστατικού. 

Η Γενική Συνέλευσις των μελών ευρίσκεται εν απαρτία 

αν παρίστανται το 1/4 τουλάχιστον των μελών των 

εχόντων δικαίωμα ψήφου και αποφασίζει κατά 

πλειοψηφίαν απόλυτον εν συνδυασμώ προς το άρθρον 

34ον τού παρόντος Καταστατικού και τας σχετικάς 

διατάξεις τού Νόμου. 

Μη γενομένης απαρτίας η Συνεδρίασις επαναλαμβάνεται 

με τα αυτά απολύτως θέματα μετά παρέλευσιν 3 το 

ολιγώτερον και έως το πολύ ήμερων καθ' ήν η 

Συνέλευσις θεωρείται εν απαρτία ουαδήποτε μέλη και αν 

παρίστανται επιφυλασσομένων των διατάξεων του 

άρθρου 34 και 35 τού παρόντος. Δύναται το Διοικητινόν 

Συμβούλιον προκειμένου περί σπουδαίων ζητημάτων να 

προσκαλέση εκτάκτους Γενικός Συνελεύσεις καθ' άς η 

απαρτία ρυθμίζεται ως ανωτέρω. Ταύτας δύνανται να 

αιτήσωνται ενυπογράφως και μέλη της Εταιρείας ουχί 

ελάσσονα των δέκα (10). Εις την περίπτωσιν ταύτην το 

Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται εντός δεκαημέρου 

από της λήψεως της αιτήσεως ταύτης να συγκάλεση την 

έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν δια προσκλήσεων 

αναγραφουσών την δικαιολογίαν ταύτην. Η απαρτία 

τούτων κανονίζεται κατά τα ανωτέρω. 

 

Εταιρείας για τις ανώτερου βαθμού ενώσεις, στις 

οποίες συμμετέχει η Εταιρεία. β) Να εγκρίνει τον 

διοικητικό και οικονομικό απολογισμό της 

προηγούμενης περιόδου. γ) Να εγκρίνει τον 

προϋπολογισμό. δ) Να διαμορφώνει το πρόγραμμα 

δράσης. δ) Αποφασίζει για την αγορά ή εκποίηση 

ακινήτων της Εταιρείας, προς στέγαση των 

γραφείων και εγκαταστάσεων αυτής, και περί όλων 

των συναφών εμπραγμάτων δικαιωμάτων ακινήτων 

της Εταιρείας. Οι Γενικές Συνελεύσεις διακρίνονται 

σε τακτικές και έκτακτες.  

2. Τακτικές Γενικές Συνελεύσεις πραγματοποιούνται 

μια φορά το χρόνο και δέον εντός τριμήνου από την 

λήξη του οικονομικού έτους κατά την οποία τίθεται 

υπό έγκριση και έλεγχο των μελών: 

α) Ο διοικητικός απολογισμός του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

β) Ο οικονομικός απολογισμός του λήξαντος έτους 

και ο προϋπολογισμός του επομένου. 

γ) Η έκθεση της ελεγκτικής επιτροπής για την 

οικονομική διαχείριση και 

δ) Κάθε άλλο θέμα, που εισάγεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο  

3. Έκτακτες Συνελεύσεις πραγματοποιούνται κάθε 

φορά που το Διοικητικό Συμβούλιο ήθελε κρίνει 

αναγκαίο με απόφασή του ή ήθελε ζητήσει αυτό το 

ένα πέμπτο (1/5) των ταμειακώς εντάξει μελών, με 

γραπτή αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

οποία αναγράφονται λεπτομερώς τα προς συζήτηση 

θέματα. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται στην 

περίπτωση αυτή να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση εντός τριάντα (30) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης και με ημερήσια διάταξη 

περιλαμβάνουσα αποκλειστικά θέματα που  περιέχει 

η αίτηση των μελών. Εάν το Διοικητικό Συμβούλιο 

αρνηθεί να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση αυτή 

πλέον συγκαλείται όπως ο νόμος ορίζει. 

'Αρθρον 26ον. Δια την εξέτασιν των κάτωθι θεμάτων 

δύνανται να ορίζωνται εισηγητικοί επιτροπαί 

αποτελούμενοι από 3 ή 5 (τρεις η πέντε) αναλόγως του 

θέματος περισσότερα μέλη τα οποία εκλέγει η Εταιρεία 

δια ψηφοφορία και μετά πρότασιν τού Προέδρου αυτής. 

Εκάστη εισηγητική επιτροπή συνερχομένη εκλέγει τον 

πρόεδρον και τον εισηγητήν αυτής προς σύνταξιν της 

οικείας εκθέσεως. Εις την εξέτασιν των εισηγητικών 

επιτροπών παραπέμπονται: 

α) Ζητήματα επί των όποιων αι αρχαί εξαιτούνται την 

Άρθρο 26:  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και 

συγκροτείται από τα οικονομικά τακτοποιημένα 

τακτικά μέλη. Η πρόσκληση για τη Γενική 

Συνέλευση υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τον 

Γενικό Γραμματέα ή τους νόμιμους αναπληρωτές 

τους, και αποστέλλεται στα μέλη οκτώ (8) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την πρώτη ορισθείσα 

για τη Γενική Συνέλευση ημερομηνία. Η πρόσκληση 
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γνώμην της Εταιρείας 

β) Αι υπό επιστημόνων αποστελλόμενοι χειρόγραφοι 

διατριβαί οασάκις ο συγγραφεύς αιτήσηται τούτο και η 

Εταιρεία το θεώρηση σκόπιμον. 

γ) Ζητήματα ων η έρευνα κατά την ρίσιν της Εταιρείας 

πρέπει να ανατεθή εις ειδικήν επιτροπήν προς καλυτέραν 

επεξεργασίαν λόγω της σπουδαιότητος αυτών και 

δ) δια τον καθορισμόν προτύπων μεθόδων, εξετάσεων 

αιτίνες θα θεωρούνται έγκυροι κατά την περίπτωσιν 

διαιτησίας. 

 

πρέπει απαραίτητα να περιλαμβάνει: α) τον τόπο, τη 

μέρα και την ώρα έναρξης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) τα προς συζήτηση θέματα. γ) αν η Γενική 

Συνέλευση είναι πρώτη ή δεύτερη ή τρίτη γ) αν η 

καλούμενη Γενική Συνέλευση είναι τακτική ή 

έκτακτη. 

2. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε 

περίπτωση κωλύματος ο νόμιμος αναπληρωτής του.  

Πρώτο μέλημα της Γενικής Συνέλευσης είναι η 

εκλογή Προέδρου, Γραμματέα και ψηφολέκτη, που 

γίνεται με απόλυτη φανερή πλειοψηφία των 

παρόντων. Εάν σε περίπτωση δύο επαναληπτικών 

ψηφοφοριών, δεν πραγματοποιηθεί απόλυτη 

πλειοψηφία εκλέγεται ο σχετικά πλειοψηφήσας. 

3. Για να ληφθεί απόφαση στη πρώτη ορισθείσα 

Γενική Συνέλευση, απαιτείται η παρουσία του ενός 

δευτέρου (1/2) τουλάχιστον, των οικονομικά 

τακτοποιημένων μελών. Αν δεν υπάρχει απαρτία 

κατά την πρώτη σύγκληση συνέρχεται 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση, όπως ορίζει η 

πρόσκληση, κατά την οποία απαιτείται η παρουσία 

του ενός τετάρτου (1/4), τουλάχιστον, των 

οικονομικά τακτοποιημένων μελών. Αν δεν υπάρξει 

απαρτία κατά τη δεύτερη σύγκληση, συνέρχεται, 

όπως ορίζει η πρόσκληση, η Γενική Συνέλευση και 

με τα αυτά πάντοτε θέματα, κατά την οποία είναι 

αρκετός οποιοσδήποτε αριθμός οικονομικά 

τακτοποιημένων μελών.  

'Αρθρον 27ον. Αί εισηγητικοί επιτροπαί επί συνήθων 

αντικειμένων οφείλουν να υποβάλουν τάς εκθέσεις 

αυτών προς την εταιρείαν εντός ενός το πολύ μηνός. Επί 

κατεπειγόντων όμως αντικειμένων η Εταιρεία ορίζει 

συγχρόνως και την προθεσμίαν εντός της όποιας δέον να 

υποβολή την έκθεσιν. 

Εάν η Εισηγητική Επιτροπή μετά την παρέλευσιν της 

τεταγμένης προθεσμίας δεν υποβολή εγκαίρως την 

έκθεσιν αυτής, η Εταιρεία διορίζει αντ' αυτής άλλην. 

 

Άρθρο 27:  

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων. 

Οι ψηφοφορίες στις Γενικές Συνελεύσεις 

διακρίνονται σε φανερές ή μυστικές. Οι φανερές 

μπορούν να γίνουν με ανόρθωση των μελών, ή 

ανύψωση του χεριού ή ονομαστική κλήση, ποτέ 

όμως δια βοής. 

2. Η ψηφοφορία είναι μυστική όταν αναφέρεται: α) 

σε εκλογές Διοικητικού Συμβουλίου, Ελεγκτικής 

Επιτροπής, και αντιπροσώπων σε υπερκείμενες 

οργανώσεις, β) σε συμμετοχή σε υπερκείμενες 

οργανώσεις, γ) σε θέματα εμπιστοσύνης προς τη 

διοίκηση, δ) σε προσωπικά ζητήματα.. 

3. Δεν επιτρέπεται η υπό μέλους εξουσιοδότηση 

τρίτου για τη συμμετοχή του στα όργανα διοίκησης, 

στη Γενική Συνέλευση και στις ψηφοφορίες. Κατά 

τις ψηφοφορίες, εκτός των νομιμοποιημένων μελών 
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απαγορεύεται να παρευρίσκονται στη Γενική 

Συνέλευση τρίτα πρόσωπα πλην του νομικού 

συμβούλου. Δεν λαμβάνεται καμία απόφαση επί 

θέματος, που δεν αναγράφεται στην πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Για τις συζητήσεις στη Γενική Συνέλευση, τις 

ψηφοφορίες και γενικά τις λαμβανόμενες αποφάσεις, 

τηρούνται, με φροντίδα του Γραμματέα, πρακτικά 

που καταχωρούνται στο ειδικό βιβλίο και 

υπογράφονται από το προεδρείο της Γενικής 

Συνέλευσης. Τα πρακτικά αποτελούν απόδειξη των 

διαλαμβανομένων και φυλάσσονται στο αρχείο της 

Εταιρείας. 

'Αρθρον 28ον. Αί Εισηγητικοί Επιτροπαί αποτελούνται 

από τρία η πέντε μέλη, τα οποία εκλέγει η Εταιρεία δια 

ψηφοφορίας, εκάστη δε τούτων συνερχομένη εκλέγει τον 

Πρόεδρον και Εισηγητήν αυτής πρό σύνταξιν τής οικείας 

εκθέσεως. 

 

Άρθρο 28:  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει εγκαίρως προ της λήξης της θητείας του 

την τακτική Γενική Συνέλευση, κατά την οποία 

διεξάγονται οι αρχαιρεσίες για την ανάδειξη των 

οργάνων διοίκησης της Εταιρείας. Η εκλογική 

Γενική Συνέλευση δέον να συγκαλείται ταυτόχρονα 

με την δεύτερη ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποστέλλει έγγραφη 

ενημέρωση σε όλα τα τακτικά μέλη για κατάθεση 

υποψηφιοτήτων, τριάντα (30) ημέρες πριν τη 

σύγκληση της πρώτης κατά σειρά εκλογικής Γενικής 

Συνέλευσης. Εκλόγιμα είναι όλα τα ταμειακώς 

τακτοποιημένα τακτικά μέλη της Εταιρείας, τα 

οποία υποβάλλουν έγγραφη αίτηση υποψηφιότητας 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν τη σύγκληση 

της πρώτης κατά σειρά εκλογικής Γενικής 

Συνέλευσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

εντός πέντε (5) ημερών από τη λήξη της υποβολής 

υποψηφιοτήτων να ανακηρύξει τους υποψηφίους, 

κατ' απόλυτη αλφαβητική σειρά για κάθε όργανο, 

και να τους γνωστοποιήσει στα μέλη με έγγραφη 

ανακοίνωση του ή / και στο διαδίκτυο.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οκτώ (8) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την πρώτη ορισθείσα ημερομηνία 

Γενικής Συνέλευσης αποστέλλει σε όλα τα 

οικονομικά τακτοποιημένα μέλη το εκλογικό υλικό 

(ψηφοδέλτια και σφραγισμένο φάκελο ψηφοφορίας). 

Τα μέλη αυτά δικαιούνται να αποστείλουν το φάκελο 

ψηφοφορίας συστημένο στην Αθήνα, στο όνομα και 

την έδρα της Εταιρείας έως και την ημέρα 

σύγκλησης της πρώτης κατά σειρά ορισθείσας 

εκλογικής Γενικής Συνέλευσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτίζει κατάσταση ψηφισάντων δια 
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αλληλογραφίας και οι φάκελοι ψηφοφορίας 

φυλάσσονται στα γραφεία της Εταιρείας. Φάκελοι 

ψηφοφορίας, που θα παραληφθούν μετά την 

παραπάνω ημέρα, θα λαμβάνονται υπόψη μόνον εάν 

δεν πραγματοποιηθεί απαρτία κατά την πρώτη κατά 

σειρά ορισθείσα εκλογική Γενική Συνέλευση. Το ίδιο 

ισχύει και στην περίπτωση της δεύτερης κατά σειρά 

ορισθείσας Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση 

απαρτίας τελικώς στην τρίτη κατά σειρά ορισθείσα 

Γενική Συνέλευση λαμβάνονται υπόψη όλοι οι 

φάκελοι, που θα έχουν παραληφθεί έως και την 

ημέρα διεξαγωγής της. 

4. Για τη διεξαγωγή εκλογικής Γενικής Συνέλευσης 

απαιτείται η παρουσία του ενός δευτέρου (1/2) 

τουλάχιστον των οικονομικά τακτοποιημένων 

μελών.  Αν δεν υπάρχει απαρτία κατά την πρώτη 

σύγκληση συνέρχεται επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση, όπως ορίζει η πρόσκληση, κατά την 

οποία απαιτείται η παρουσία  του ενός τετάρτου 

(1/4) τουλάχιστον των οικονομικά τακτοποιημένων 

μελών.  Αν δεν υπάρξει απαρτία κατά τη δεύτερη 

σύγκληση, συνέρχεται, όπως ορίζει η πρόσκληση, η 

Γενική Συνέλευση και με τα αυτά πάντοτε θέματα, 

κατά την οποία είναι αρκετός οποιοσδήποτε αριθμός 

οικονομικά τακτοποιημένων μελών.  

5. Κατά την εκλογική Γενική Συνέλευση εκλέγεται η 

τριμελής Εφορευτική Επιτροπή και διεξάγονται οι 

εκλογές από τα παρόντα οικονομικά τακτοποιημένα 

μέλη, τα οποία δεν έχουν ψηφίσει δια 

αλληλογραφίας και καταχωρούνται σε ξεχωριστή 

κατάσταση ψηφισάντων. Όταν ολοκληρωθεί η 

παραπάνω ψηφοφορία, ο Πρόεδρος της Εφορευτικής 

Επιτροπής σφραγίζει την κάλπη και φροντίζει μαζί 

με τα υπόλοιπα μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής 

για την ασφαλή φύλαξη της ώσπου να 

συγκεντρωθούν και τα ψηφοδέλτια δια 

αλληλογραφίας. Η Εφορευτική Επιτροπή αμελλητί 

σε συνεδρίαση της ανοίγει την κάλπη και ρίχνονται 

μέσα οι παραπάνω φάκελοι δια αλληλογραφίας προς 

διασφάλιση του απορρήτου. 

6. Η διαλογή των ψηφοδελτίων γίνεται από την 

Εφορευτική Επιτροπή παρουσία και επιθυμούντων 

υποψηφίων. Συντάσσονται πρακτικά διαλογής και 

ανάδειξης επιτυχόντων και αναπληρωματικών 

καθώς και πρωτόκολλο ψηφοφορίας, τα οποία με το 

τέλος της διαδικασίας και των εργασιών της 

Εφορευτικής Επιτροπής παραδίδονται από τον 
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Πρόεδρο της στο οικείο Πρωτοδικείο, αντίγραφα δε 

αυτών παραδίδονται στο νέο Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρείας. Στη συνέχεια εκδίδεται από την 

Εφορευτική Επιτροπή ανακοίνωση προς τα μέλη της 

Εταιρείας με  την  οποία γνωστοποιείται το   

αποτέλεσμα της ψηφοφορίας και από την 

ημερομηνία της ανακοίνωσης αρχίζει η προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος υποβολής 

ενστάσεων από τους τυχόν ενδιαφερομένους εναντίον 

του κύρους των αρχαιρεσιών. Το νέο Διοικητικό 

Συμβούλιο  υποχρεούται να φυλάξει μαζί με το 

πρωτόκολλο ψηφισάντων και το μητρώο και τα 

ψηφοδέλτια καθώς και τους ταχυδρομικούς 

φακέλους των ψηφοδελτίων  για όσο διάστημα 

υπάρχει εκ του νόμου προθεσμία προσβολής των 

αρχαιρεσιών και σε περίπτωση προσβολής των μέχρι 

τελεσίδικης απόφασης. 

7. Η γενική συνέλευση της εταιρείας μετά από 

εισήγηση του ΔΣ μπορεί να αποφασίσει την 

διεξαγωγή των εκλογών διαδικτυακά, 

αναπροσαρμόζοντας αντιστοίχως τις παραπάνω 

διαδικασίες. 

'Αρθρον 29ον. Αί Εκθέσεις των Εισηγητικών Επιτροπών 

αναγιγνώσκονται εν τακτική συνεδριάσει της Εταιρείας 

επί των πορισμάτων δ' αυτών τα μέλη αποφαίνονται δια 

φανεράς ψηφοφορίας και το αποτέλεσμα καταχωρίζεται 

εις τα πρακτικά. 

 

Άρθρο 29: Η εκλογική διαδικασία γίνεται με ενιαίο 

ψηφοδέλτιο. Η Εφορευτική Επιτροπή ανακηρύσσει 

κατά σειρά επιτυχίας, τους επιτυχόντες τακτικούς 

και αναπληρωματικούς βάσει των σταυρών 

προτίμησης. Επί ισοψηφίας δύο ή περισσοτέρων 

υποψηφίων διενεργείται από την Εφορευτική 

Επιτροπή κλήρωση μεταξύ των, στην οποία 

κλήρωση καλούνται και οι ενδιαφερόμενοι.   

Άρθρον 30ον. Αι ετήσιοι πρόσοδοι της Εταιρείας 

αποτελούνται: 

1)Εκ των δικαιωμάτων της έγγραφης και της ετήσιας 

συνδρομής των μελών. 

2)Εξ εκουσίων εισφορών των μελών, δωρεών η 

επιχορηγήσεων. 

3)Εκ του προϊόντος εκτάκτων εσόδων, τα οποία η 

εταιρεία θα δύναται να πραγματοποίηση κατά τούς 

ισχύοντας Νόμους. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

Άρθρον 31ον. Το αποθεματικόν Κεφάλαιον της Εταιρίας 

αποτελείται: 

 α) εκ των εκουσίων εισφορών, δωρεών και 

επιχορηγήσεων  

β) Εκ του δεκάτου πλεονάσματος της ετησίων αυτής 

εσόδων, γ) Εκ του προϊόντος των εκτάκτων πόρων. 

Το αποθεματικόν κεφάλαιον κατατίθεται εις την Εθνικήν 

Άρθρο 31. Το αποθεματικό Κεφάλαιο της Εταιρίας 

αποτελείται: 

 α) από τις εκούσιες εισφορές, δωρεές και 

επιχορηγήσεις.  

β) Από το  πλεόνασμα των  ετήσιων εσόδων αυτής 

γ) Από έκτακτους πόρους. 

Το αποθεματικό κεφάλαιο  κατατίθεται σε νομίμως 
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Τράπεζαν τηςΕλλάδος, εντόκως λειτουργούσα στην Ελλάδα τράπεζα 

Άρθρον 32ον. Η Εταιρεία εκδίδουσα ίδιον περιοδικόν, 

ευθύς ως οι πόροι της, επιτρέψουν τούτο, καταρτίζει 

επιτροπήν συντάξεως αποτελουμένην εκ τού 

Αντιπροέδρου, τού Γενικού Γραμματέως, τού Ειδικού 

Γραμματέως, του Ταμίου και δύο μελών. 

Άρθρο 32: Η εταιρεία εκδίδει δικό της περιοδικό και 

διατηρεί ιστότοπο, όσο οι πόροι της το επιτρέπουν, 

και ορίζει  με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

τις Επιτροπές  Σύνταξης.  

Άρθρον 33ον. Η Επιτροπή Συντάξεως θέλει υποβάλη εν 

καιρώ κανονισμόν διέποντα την λειτουργίαν του 

περιοδικού και τούς πόρους της εν' αυτώ δημοσιεύσεως 

των επιστημονικών εργασιών των μελών της Εταιρείας. 

Ο κανονισμός ούτος εγκρινόμενος υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της πλειοψηφίας των μελών θα ισχύη ως 

παράρτημα τού παρόντος Κανονισμού, και θα κατατεθή 

νομίμως εις την αρμόδιαν υπηρεσίαν ως το Ν. Δ/μα 1971 

ορίζει. 

Άρθρο 33: Το Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει τον 

κανονισμό, που διέπει την λειτουργία του περιοδικού 

και του  ιστοτόπου.   

 

Άρθρον 34ον. Τροποποίησις του παρόντος 

Καταστατικού δύναται να γίνη δι' ειδικής Γενικής 

Συνελεύσεως προς τούτο συνερχομένης αποφάσει τού 

Διοικητικού Συμβουλίου είτε τη αιτήσει δέκα (10) 

τουλάχιστον μελών και δια πλειοψηφίας των 3/4 

τουλάχιστον των μελών των εχόντων δικαίωμα ψήφου. 

Η Συνέλευσις θεωρείται εν απαρτία αν παρίστανται το 

1/2 πλέον ενός των τακτικών μελών. 

 

Ως έχει στη δημοτική 

Άρθρον 35ον. Δι' όμοιας συνελεύσεως και δια τη αυτή 

πλειοψηφίας δύναται να αποφασισθή η διάλυσις της 

Εταιρείας ή η συγχώνευσις αυτής μετ' άλλου αναλόγου 

Σωματείου. Εν τη περιπτώσει ταύτη δια της αυτής 

πλειοψηφίας αποφασίζεται και εις ποίον Ιατρικόν θέλει 

περιέλθει η περιουσία της εταιρείας. 

Άρθρο 35: Με την ίδια Συνέλευση και με την ίδια 

πλειοψηφία δύναται να αποφασισθεί η διάλυση της 

Εταιρείας ή η συγχώνευση αυτής με άλλο ανάλογο 

Σωματείο. Σε αυτήν την περίπτωση και με την αυτή 

πλειοψηφία αποφασίζεται και σε ποιο Φορέα θέλει να 

περιέλθει η περιουσία της εταιρείας. 

Άρθρον 36ον. Η τήρησις τού παρόντος Καταστατικού 

ανατίθεται εις τον ζήλον και την Επιστημονικήν 

συνείδησιν των μελών. Παν ότι δεν προβλέπεται υπό του 

παρόντος Καταστατικού, ρυθμίζεται υπό των σχετικών 

περί Σωματείων Νόμων, (οίον Αστικού Κωδικός, Νόμου 

28Ι/Ι9Ι4, Ν. Δ/τος 795/Ι-Ι-Ι97Ι κ.λ.π.) ως οι Νόμοι περί 

σωματείων ετροποποιήθησαν ή συνεπληρώθησαν 

μεταγενεστέρως. 

Άρθρο 36: Η τήρηση του παρόντος καταστατικού 

ανατίθεται στο ζήλο και στην επιστημονική 

συνείδηση των μελών. Οτιδήποτε δεν προβλέπεται 

από το παρόν καταστατικό ρυθμίζεται από τον 

Αστικό Κώδικα και την ειδική περί Σωματείων 

Νομοθεσία, όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

Όπου υπάρχει η φράση «οικονομικά τακτοποιημένα μέλη», μήπως πρέπει να μπει 

«ταμειακώς εν τάξει μέλη» 


